PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI N.1 RICERCATORE A
TEMPO BETERMINATO Al SENST DELL’ART.24, COMMA 3, LETT. A) DELLA
LEGGE 240/2010 (CONTRATTO JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE
04/A3 — GEOLOGIA APPLICATA, GEOGRAFIA FISICA E GEOMORFOLOGIA -
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE GEO/05 — GEOLOGIA APPLICATA -
DIPARTIMENTO DELLE CULTURE EUROPEE E DEL MEDITERRANEO:
ARCHITETTURA, AMBIENTE, PATRIMONI CULTURALI (DICEM), INDETTA
CON D.R. N. 46 DEL 03.03.2017 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO SULLA
G.U. N. 24 DEL 28.04.2017

VERBALE N. 1
(Seduta Preliminare)

Il giorno 19 Giugno 2017 alle ore 15:30 si & riunita in via telematica la Commissione
giudicatrice per la procedura di selezione per I’assunzione di n.1 Ricercatore con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato — ai sensi dell’art.24 — comma 3 — [ett. a), legge
n. 240/2010 — della durata di 3 anni -~ Setiore concorsuale 04/A3 — GEOLOGIA
APPLICATA, GEOGRAFIA FISICA E GEOMORFOLOGIA - S.8.D. GEO/05 -
GEOLOGIA APPLICATA , presso il Dipartimento delle Culture Europee e del
Mediterraneo (DICEM), nominata con D.R. n.128 del 11.05.2017 e convocata con nota
Rettorale prot. n, 9252/VII/1 del 13.06.2017, nelle persone di:

Prof. Giuseppe SPILOTRO
Prof. Nicola SCIARRA
Prof. Francesco FIORILLO

I componenti della Commissione, tutti presenti telematicamente, procedono
immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof, Giuseppe Spilotro e det
Segretario, nella persona del Prof. Francesco Fiorillo.

La Commissione prende visione del D.R. di indizione della procedura di selezione, il cui
avviso ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IV setie speciale - n. 24 del 28.04.2017
¢ del D.P.R. 09.05.1994 n. 487.

il Presidente ricorda che in data 1 giugno 2017 I'Ufficio Reclutamento ha comunicato
I’elenco nominativo delle istanze pervenute. Successivamente, in data 19 giugno 2017 &
pervenuta comunicazione da parte del Direttore Generale prot. N. 9570/VII/1 con cui si
informa dell’esclusione dalla procedura della candidata . ) 1, ai sensi
deli’art. 5 del Bando di Concorso, in quanto la domanda presentata non risulta sotioscritta di
proprio pugno.
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Quindi, preso atto che il Responsabile del procedimento ¢ il Responsabile dell’Ufficio
Reclutamento e Collaborazioni Esterne dell’Universitad degli Studi della Basilicata, ogni
componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro
il 4° grado incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.1948 n.1172) e che
non sussistono le cause di astensione di cui agli artt. 51 ¢ 52 c.p.c., nonché le situazioni
previste dall’art.35-bis del Decreto legislativo 30.03.2001, n.165 e s.m.i., cosi come
introdotto dalla Legge 6.11.2012, n.190 e s.m.1.

II Presidente procede all’esame del bando, degli atti normativi e regolamentari
(“Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, adottato
ai sensi dell'art. 24 della legge 240/2010” emanato con D.R. n. 30 del 1° febbraio 2012,
modificato con D.R. n. 131 del 1° aprile 2014 e con D.R. n. 358 del 9 luglio 2015) che
disciplinano lo svolgimento della procedura de qua.

In particolare, il bando riporta la seguente scheda di sintesi:

Struttura Primaria presso la guale sard incaricato il ricercatore:

Dipartimento delle Culture Europee e del Mediterraneo (DiCEM)

Settore Concorsuale: 04/A3

Profilo (SSD): GEO/05 — Geologia Applicata

Sede di Servizig: Matera

Tipologia di impegno didattico ¢ scientifico:

Impegno didattico: Insegnamento di Laboratorio di GIS, 3 CFU, 8SD GEO/05, 30 ore,
quinto anno del CdS in Architettura

Impegno scientifico:

e attivitd di ricerca nel campo dell’analisi di stabilita, pericolositd e rischio del
territorio finalizzati, in particolare, alla pianificazione ed uso dello stesso;

e attivitad di ricerca nel campo dell’analisi delle proprieta tecniche di rocce tenere e
calcareniti e dei relativi processi di degrado;

e attivitd di ricerca nel campo della gestione e conservazione, anche atitraverso
monitoraggi, degli antichi centri storici e patrimoni culturali vulnerabili da instabilita
del territorio.

Numero massimo di pubblicazioni che i candidati possono presentare: 12
Competenze linguistiche richieste, da verificare attraverso specifica prova: Lingua
Inglese (lingua italiana per i candidati stranieri)

Regime di impiego: tempo definito

La Commissione, inoltre, predetermina i criteri per procedere alla valutazione preliminare
dei candidati ¢ alla valutazione comparativa. Tali criteri saranno consegnati immediatamente
al responsabile del procedimento il quale ne assicurerd la pubblicita sul sito WEB
dell’Universita. Decorsi i sette giorni dalla pubblicizzazione di tali criteri, la Commissione
potra nuovamente riunirsi per il prosieguo dei lavori.

La Commissione, in primo Iuogo, effettuera la Valutazione preliminare dei candidati, con

motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi
compresa la tesi di dottorato.
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[ candidati sono tutti ammessi alla discussione pubblica in quanto il loro numero € pari o
infertore a sei.

La valutazione comparativa dei titoli dei candidati, sard effeltuata analiticamente in
conformita alle disposizioni vigenti, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale e
all’eventuale profilo definito esclusivamente tramite indicazione del settore scientifico-
disciplinare, sulla base dei seguenti elementi debitamente documentati:

a) dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero;

¢) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;
d) organizzazione, direzione ¢ coordinamento di gruppi di ricerca nazionali € internazionali,
o partecipazione agli stessi;

e) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali,

f) premi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per attivita di ricerca;

La valutazione di ciascun elemento & effettuata considerando specificamente la
significativita che esso assume in ordine alla qualitd e quantita dell'attivita di ricerca svolta
dal singolo candidato.

Nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, saranno prese in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti
nonché saggi inseriti in opere collettanee ¢ articoli editi su riviste in formato cartaceo o
digitale con I'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei
titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al
presente cormina.

La commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla
base dei seguenti criteri:

a) originalith, innovativitd, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale ¢ bandita la
procedura e con eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o pilt
settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica, '

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nelia comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

La commissione giudicatrice, altresi, valutera la consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, I'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi,
adeguatamente documentati di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con
particolare riferimento alle funzioni genitoriali.
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La valutazione delle pubblicazioni terra conto anche di quanto disposto dall’art. 3 comma 4
del D.M. 243/2011.

Per lavori in collaborazione, la Commissione utilizzera un criterio per valutare {’apporto
individuale del candidato. Tale criterio verrd applicato anche in presenza di lavori in
collaborazione con uno o pit dei Commissari.

In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni, la Commissione Giudicatrice
valutera le stesse secondo I'ordine indicato nell’elenco, fino alla concorrenza del limite
stabilito.

Dopo la valutazione preliminare dei candidati, la Commissione procedera, come la
procedura di selezione prevede, ai sensi dell’art. 24, comma 2 lett.c) della Legge 240/2010,
con una discussione pubblica durante la quale i candidati discutono e illustrano davanti alla
Commissione giudicatrice stessa i titoli e le pubblicazioni presentati, ivi compresa la tesi di
dottorato, oltre alla prova orale volta ad accertare I"adeguata conoscenza della lingua
straniera,

[.’elenco dei candidati ammessi alla discussione ed il calendario della stessa dovranno essere
pubblicati all’albo on line dell’ Ateneo almeno dieci giorni prima della discussione.

A seguito della discussione, la Commissione attribuira un punteggio ai titoli e a ciascuna
delle pubblicazioni presentate dai candidati, sulla base dei criteri come di seguito stabiliti:

A) Valutazione dei titoli € del curriculum (fino ad un massimo di punti 50):

a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'estero -
fino a un massimo di punti 10;

b) svolgimento di attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero — fino a un
massimo di punti 12, attribuiti sulla base delle ore di lezione e dei crediti dei moduli di
insegnamento universitario di titolarita attinente al settore concorsuale e al SSD a bando;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri
—fino a un massimo di punti 16

¢) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
o partecipazione agli stessi — fino 2 un massimo di punti 5

g) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali —
fino a un massimo di punti 6

h) conseguimento di premi ¢ riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
— fino a un massimo di punti 1

B) Valutazione della produzione scientifica (fino ad un massimo di punti 50):
a) Tesi di Dottorato: fino a punti 15
b) Valutazione delle singole pubblicazioni presentate: fino a punti 30,
Il punteggio attribuibile a ciascuna pubblicazione viene calcolato con la seguente
espressione: Pi=Cy*(A*Ci+B), con i parameltri determinati come segue:
* originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione: A - fino
a un massimo di 1;
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e congruenza con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura e con I'eventuale
profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate: Ca = 1 se coerente con
il settore e con il profilo del bando; C, = 0 se non coerente;

e rilevanza scientifica della coflocazione editoriale e sna diffusione all'interno della comunita
scientifica: B = 1 se su rivista con peer-review; B = 0,8 se su afti di congresso indicizzati o
se capitolo di libro; B = 0,5 se su rivista non indicizzata o su atti di congresso non indicizzati,
o altro,

e determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporte individuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione: Ci= 1 fino a 2 autori; C;=0,8 da 3
a 5 autori; Ci= 0,6 oltre 5 autori. Il punteggio di Ci viene maggiorato di punti 0,5 nel caso in
cui il candidato sia primo autore,

¢} Consistenza complessiva, intensitd ¢ continuita temporale della produzione scientifica:
fino a punti 5, da normalizzare rispetto all’anzianitd accademica,

In sede di discussione dei titoli e della produzione scientifica sara effettuata anche la prova
orale volta ad accertare ’adeguata conoscenza della lingua straniera (linguna italiana per i
candidati stranieri).

La Commissione valuterd ['adeguata conoscenza della lingua straniera mediante
I’espressione di un giudizio sintetico (insufficiente — sufficiente — buono -- distinto — ottimo).

L’accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera avverra mediante la lettura e
traduzione di un brano in lingua inglese tratto dalla letteratura scientifica del SSD del bando.

Al termine della selezione la commissione individuera al pil un vincitore.

La Commissione decide quindi di riunirsi il giorno 30 Giugno 2017 in via telematica alle ore
10:00 per la valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica,
ivi compresa la tesi di dottorato, presentati dai candidati.

La discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni ¢ la prova orale per I'accertamento
della conoscenza della lingua straniera si terranno il giorno 11 luglio 2017 alle ore 10:00
presso il Dipartimento delle Culture Europee e del Mediterraneo (DICEM) Via Lazzazzera
- Matera.

I lavori della Commissione dovranno essere conclusi entro due mesi dalla nomina; pertanto,
il termine di conclusione del procedimento ¢ fissato al giorno 12.07.2017.

Si da atto che la procedura telematica ¢ rimasta aperta fino alle ore 16:00 dello stesso giorno
e che tutti i commissari hanno preso visione ed approvato i criteri di cui sopra, nonché hanno
dato il loro consenso alla stesura in forma definitiva del presente verbale (vedi allegate
dichiarazioni al presente verbale, di cui fanno parte integrante e sostanziale).
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L’adunanza, tenuta in via telematica, viene sciolta alle ore 16:00 dello stesso giormo.

19 giugno 2017

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

Prof. Giuseppe Spiloiro
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